MR notulen 01-03-2005

Secretaris: J.W.M.Schellevis-de Jongste, e-mail: MZR@cbs-het-anker.nl

Aanwezig MR: Carolien van ‘t Veer, Cora Poot, Evelien Schaaf, Monique Roos, Ellen van Tilborg,
Annemieke Schellevis

Afwezig MR:

Namens het bevoegd gezag: Peter Ekhart

1. Opening
Carolien opent de vergadering.

2. Vaststellen van de agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

3. Goedkeuring notulen dd. 1 november 2004
De notulen worden ongewijzigd goedgekeurd.
Gang van zaken rond de goedkeuring van de notulen wordt als volgt vastgesteld: de MR-teamleden
reageren —binnen 1 week- op de concept-notulen via Carolien aan de secretaris. Monique en Ellen
doen dat rechtstreeks. Daarna worden de (eventueel gewijzigde) notulen goedgekeurd en worden
via de website en het prikbord ter inzage gegeven.

N.a.v. punt 5. merkt Annemieke op dat de Balans Overblijf schooljaar 2003/2004 door dhr. Schellevis
is bekeken en akkoord bevonden.

Verder merkt Carolien op dat er een informatie bijeenkomst EHBO geweest is die ook door overblijf-
ouders van de Singel is gevolgd.

4. Mededelingen
Peter meldt enige zaken uit de nog te verspreiden Nieuwsbrief.
Zo start groep 8 weer een wereldwinkel en wordt er op 12 maart een Lentemarkt gehouden en
groep 7 gaat op “techniek-excursie” naar Nemo. Ook voor de overige klassen zijn er deze maand
aardige excursies gepland.

5. Lopende zaken
Carolien is gisteren naar de PMR geweest. Zij heeft daar uitleg gekregen over het strategisch
beleidsplan. Dit is een ambitieuze toekomstvisie van de directie van Meervoud, welke te vertalen is in
een schoolplan. Het strategisch beleidsplan zal in een volgende MR vergadering behandeld worden.

6. Uitslag ouder-enquete en hoe nu verder
Peter heeft voor de voorjaarsvakantie de ingeleverde enquéte formulieren geinventariseerd en dit
aan de MR leden doen toekomen.
Opgemerkt moet worden dat de MR veel geleerd heeft van deze enquéte. Het ontwerpen van zoiets is
een meer complexe zaak dan je op het eerste gezicht zou vermoeden. Zo geeft de 2-schaal wel een
heldere visie weer, maar sommige vragen zouden een verdere splitsing nodig gehad hebben.
Duidelijk is dat een aantal zaken zoals veiligheid, informatie en communicatie, rapportering, verdere
aandacht behoeft. Daarnaast is duidelijk geworden dat de ouders zowel de schoolreis als de
schoolfotograaf wenselijk achten. De MR is heel blij met alle reacties en zal in een brief naar de
ouders toe de uitkomsten weergeven en ingaan op het hoe nu verder.
De teamgeleding zal de overige teamleden informeren en de uitkomsten met de collega”s
bespreken.

7. Thema-avond Techniek op school
Op 19 april wordt de door de MR georganiseerde thema-avond Techniek op school gehouden. De ouders worden middels een
aparte brief hiervoor uitgenodigd.
Monique en Annemieke zorgen voor de hapjes en drankjes en voor een attentie voor de techniekcoaches.

8. Cadeau-protocol MR bij feesten e.d.
Afgesproken wordt dat de MR aan de teamleden een attentie geeft bij:
# vertrek uit MR
# vertrek van school
# geboorte baby
# trouwerij




# (schriftelijke) deelneming bij overlijden partner, familielid
9. Rondvraag

Peter brengt de wervingsfolder van ’t Kompas onder de aandacht. Dit is geen trend die het Anker zal volgen i.v.m. de hoge
kosten. En gelukkig mag Het Anker zich nog steeds verheugen op een constante belangstelling.

10. Sluiting
Carolien sluit om 22.10 uur de vergadering.
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